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6.2.2.2. Para as &reas que oferecerem vagas reservadas a
autodeclarados negros para provimento imediato, a homologacéo seréa
realizada nos limites do Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de
2009.

6.2.2.3. Para as éreas que NAO oferecerem vagas reservadas
a autodeclarados negros para provimento imediato, sera homologado
até o quinto candidato melhor classificado para formag&o do cadastro
de reserva

6.2.3. Quando da aplicacdo do percentua disposto no su-
bitem 6.2.1 resultar quantitativo fracionado, esse sera aumentado para
0 primeiro ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco
décimos).

6.2.4. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos
negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da
inscrigdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga uti-
lizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -

IBGE.

6.2.5. Na hipétese de constatagéo de declaragéo falsa, o can-
didato sera eliminado do concurso e, se houver sido homeado, ficara
sujeito a anulagdo da sua admissdo no cargo, apds procedimento
administrativo em que lhe sgam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sancOes cabivels.

6.2.6. Os candidatos autodeclarados negros concorrerdo con-
comitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

6.2.7. Os candidatos autodeclarados negros aprovados dentro
do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo seréo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.2.8. Em caso de desisténcia de candidato autodeclarado
aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
da reserva posteriormente classificado.

6.2.9. Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos au-
todeclarados negros aprovados em nimero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e seréo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificaggo.

6.2.10. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os
critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagéo
entre o nimero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

7. DAS PROVAS ESPECIAIS

7.1. Caso haja necessidade de condi¢Bes especiais para se
submeter & prova escrita, o candidato devera solicitdla no ato da
inscricdo, no campo especifico do Formulério de Requerimento de
Inscricdo, indicando claramente quais 0S recursos especiais neces-
sarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissdo.

7.1.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas
em fonte tamanho 16.

7.2. A redizagdo da prova em condigdes especiais ficara
sujeita, ainda, & apreciagdo e deliberagdo da respectiva Comissdo de
Concurso, observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de ama-
mentar durante a realizag8o das provas, aém de solicitar atendimento
especial para tal fim, deverd levar um acompanhante, maior de
idade, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca, ndo fazendo jus a tempo adi-
cional.

7.3.1. A candidata lactante que comparecer ao local de pro-
vas com o lactente e sem acompanhante ndo realizara a prova

8. DAS ETAPAS DO CONCURSO.

8.1. O presente concurso publico sera realizado em trés (03)
etapas:

|. Prova Escrita: de cardter eliminatério e classificatorio.

Il. Prova Didética: de caréter eliminatério e classificatdrio.

I1l. Prova de Titulos: de cardter meramente classificatorio.

8.2. As provas serdo realizadas pela ordem apresentada aci-
ma, sb participando da etapa seguinte o candidato que obteve apro-
vacdo na etapa anterior.

8.2.1. Também podera participar da etapa posterior o can-
didato que, reprovado na etapa anterior, houver interposto recurso
pendente de julgamento.

8.3. Nap haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada
para nenhuma das provas.

8.4. Em hip6tese alguma serd permitido o ingresso de can-
didatos nos locais de realizagdo das provas apds o horério previa-
mente designado para 0 seu inicio.

8.5. Somente terd acesso a sala de provas o candidato mu-
nido do original de seu Documento Oficia de ldentificacdo (vide
subitem 4.12.1, 1V, deste Edital), ou de copia devidamente auten-
ticada, legivel e sem rasuras.

8.5.1. O documento deverd estar em condi¢des que per-
mitam, com clareza, a identificagdo do candidato.

8.6. E vedado o ingresso do candidato em local de prova
portando arma de quaquer natureza.

8.7. Apb6s 0 ingresso na sala de provas, nenhum candidato
podera retirar-se sem a devida autorizagdo e acompanhamento por
fiscal, inclusive para deslocar-se ao banheiro.

9. DO LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS E DO
CALENDARIO DEFINITIVO DE PROVAS

9.1. As provas para as &reas de conhecimento deste edital
serdo realizadas nos municipios ofertados das respectivas vagas, con-
forme ANEXO 1.

9.2. O calendario definitivo de provas, contendo o dia, a hora
e os locais sua realizagdo, sera enviado aos candidatos com pedido de
inscricdo deferidos através do e-mail cadastrado no Formulério de
Requerimento de Inscri¢do, bem como divulgado no sitio http://pro-
gesp.wix.com/ddpessoas, no campo destinado a esse edital.

9.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompa-
nhar a publicagéo do calendario definitivo de provas no sitio men-
cionado, de modo que a notificagdo via e-mail possui carater me-
ramente complementar.

9.2.2. A UFAM n&o se responsabilizard por eventuais e-mails
ndo lidos, descartados como SPAM ou ndo recebidos por excesso de
e-mails na caixa de entrada do candidato.

10. DA PROVA ESCRITA

10.1. A etapa da prova escrita serd realizada na data Pro-
vavel de 02/03/2018.

10.1.1. A data assinadlada no subitem anterior pode sofrer
alterac8o, a critério da Comissdo de Concurso da Unidade Académica
ofertante da vaga, que é a responséavel pela defini¢do do Calendario
de Provas, sendo obrigagdo do candidato observar o caendario de-
finitivo de provas a ser divulgado nos termos do item 9.2 deste
Edital.

10.2. Para a realizagdo da prova escrita o candidato devera
utilizar caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, fabricada em ma-
terial transparente.

10.2.1. E vedada, para fins de realizacdo da prova escrita, a
utilizacdo de Iépis, lapiseira, borracha, liquido corretor de texto ou
caneta hidrogréfica fluorescente.

10.2.2. Seré atribuida nota 0,0 (zero) para cada questéo que
0 candidato responder utilizando os instrumentos citados no subitem
anterior.

10.3. A prova sera realizada simultaneamente com todos os
candidatos inscritos para uma mesma area de conhecimento e versara
sobre no minimo 01 (um) e no méximo 05 (cinco) temas, a serem
sorteados antes do seu inicio, por um dos candidatos, perante a Banca
Examinadora.

10.4. A relagdo dos temas de estudo a serem sorteados esta
disponivel no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo
"Concurso Publico Docentes’, em espago reservado a esse edital.

10.5. Apbs o sorteio, os candidatos dispordo de 01 (uma)
hora para consulta bibliogréfica, vedada a utilizagdo de quaisquer
anotacdes durante a realizacéo da prova

10.6. A prova escrita sera composta de 02 (duas) a 10 (dez)
questdes, que versardo sobre o tema ou temas sorteados, e tera du-
racdo maxima de 04 (quatro) horas, ndo sendo computada a hora
destinada & consulta bibliogréfica

10.7. Os candidatos so poderdo se retirar definitivamente do
local de realizagdo da prova ap6s transcorridos noventa minutos de
seu inicio, mediante entrega de seu caderno de prova. O candidato
que insistir em sair da sala de prova, descumprindo o tempo es-
tabelecido, deverd assinar Termo de Ocorréncia declarando sua de-
sisténcia do concurso.

10.8. Os trés Ultimos candidatos s poderdo sair juntos da
sala de provas, ap6s aposicao de suas assinaturas em Ata.

10.9. O envelope contendo os cadernos de resposta dos can-
didatos, ap6s lacrado, devera ser rubricado pelos candidatos men-
cionados no subitem acima.

10.10. A Banca Examinadora designara hora e local em que
cada candidato fara a leitura de sua prova, em sessdo publica, na
presenca dos demais candidatos.

10.10.1. O ndo comparecimento a0 ato de leitura da prova
escrita no horéario designado, por qualquer motivo, implicara na eli-
minagdo do candidato.

10.11. Concluida a leitura nota de O (zero) a 10 (dez) a cada
candidato, onde avaliardo a capacidade do candidato em relagéo a

|. Apresentacéo do tema (introdug&o, desenvolvimento e con-
clusdo);

I1. Contetido (dominio do tema);

I11. Qualidade e rigor na exposicéo do tema (clareza e Sis-
tematizag&o).

10.12. A nota final da prova escrita serd computada pela
média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da
Banca Examinadora.

10.13. Serdo considerados aprovados nesta etapa os can-
didatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete).

10.14. O resultado da Prova Escrita, com os nomes dos
candidatos classificados, sera publicado e afixado na secretaria da
Unidade Académica promotora do concurso, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas apds a sua leitura pablica.

10.15. Apbs a divulgagdo do resultado da prova escrita, a
copia da prova ficara a disposicdo dos interessados, na secretaria da
Unidade promotora do concurso, com vistas a oposicdo de Recur-
SOS.

10.16. O candidato, mediante reguerimento prévio, podera
obter copia reprogréfica da propria prova.

11. DA PROVA DIDATICA

11.1. Somente participardo da etapa de prova didética os
candidatos considerados aprovados na prova escrita, nos termos do
item 10.13 deste Edital, ressavada a previsdo contida no subitem
8.2.1.

~11.2. Antes do inicio da prova didética, o candidato DE-
VERA entregar a cada um dos Membros da Banca Examinadora uma
copia do seu Plano de Aula.

11.3. A Prova Didética consistira de aula tefrica a ser ex-
posta pelo candidato e versara sobre tema a ser sorteado pela Banca
Examinadora

11.4. O sorteio do tema, bem como da ordem de apresen-
taco dos candidatos, sera realizado com pelo menos 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia da realizagdo da prova didética, em
local a ser designado pela Banca Examinadora.

11.4.1. O ndo comparecimento ao ato de sorteio do tema ou
a hora marcada para o inicio da prova didética, por qualquer motivo,
implicara na eliminacdo do candidato.

11.5. A exposicdo do candidato tera duragdo minima de 50
(cinquenta) minutos e maxima de 60 (sessenta) minutos.

11.6. Em observancia ao disposto no artigo 13, § 3°, do
Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009, a Prova Didética sera
realizada em sessdo publica e gravada para efeito de registro e ava-
liag&o.

11.7. N&o seréd permitida a presenga de candidatos concor-
rentes durante a exposi¢cao de outro candidato.

11.8. Ao final da exposicéo, o candidato podera ser arguido
por quaisquer dos membros da Banca Examinadora, por até 20 (vinte)
minutos.

11.9. A Prova Didatica valerd de O (zero) a 10 (dez) pontos,
onde serdo considerados os seguintes critérios:

|. Capacidade de organizar e expor ideias sobre o tema sor-

I1. Objetividade;

I1l. Dominio do tema;

IV. Coeréncia entre o plano de aula apresentado e o de-
senvolvimento da aula;

V. Adequagdo da exposi¢ao ao tempo previsto.

11.10. A nota final do candidato sera computada pela média
aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da Banca
Examinadora. Serdo considerados aprovados nesta etapa os candi-
datos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete).

11.11. Do resultado da prova didética cabera recurso a res-
pectiva CCCMS.

11.12. O candidato, mediante solicitagdo prévia, podera obter
copia digital da filmagem ou gravacdo de sua prépria Prova Di-
datica

teado;

12. DA PROVA DE TITULOS

12.1. A Prova de Titulos tera4 cardter meramente classifi-
catorio.

12.2. Somente os candidatos que obtiverem aprovacdo nas
provas escrita e didética estardo habilitados a apresentar & Banca
Examinadora os documentos, diplomas, certificados e correlatos ci-
tados no Curriculum Vitae, devidamente autenticados, ou cOpias
acompanhadas dos originais para simples conferéncia, para a rea
lizagdo da Prova de Titulos.

12.3. Os candidatos habilitados deverdo encaminhar seus ti-
tulos & respectiva Comissdo de Concurso para a Carreira do Ma-
gistério Superior no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia da data designada para a realizagdo da Prova de Titulos,
conforme calendario definitivo de provas.

12.4. Para a Prova de Titulos, os diplomas, certificados e
correlatos citados no Curriculum Vitae expedidos no estrangeiro, so-
mente serdo considerados se contiverem a indispensavel revalidagdo
oficia no pais.

12.5. A Prova de Titulos constara do julgamento dos titulos
pela Banca Examinadora, compreendendo os seguintes itens:

I. Titulagcdo Académica;

I1. Producgo Intelectual na érea do Concurso;

I11. Atividade Académica

12.6. Para atribuicdo de notas referentes aos titulos do can-
didato, serdo consideradas as escalas de valores constantes na Secéo
I, Tabelas I, Il e Ill da Resolugdo n° 026/2008-CONSUNI, dis-
ponivel no sitio. A relagdo dos temas de estudo para as provas escrita
e didética, por &ea de conhecimento, estd disponivel no sitio
http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo “Concurso Publico Do-
centes”.

12.7. A nota final da Prova de Titulos serd computada pela
média aritmética simples da pontuagdo obtida nos itens descritos no
ponto 12.5 deste Edital.

12.8. Concluidos os julgamentos, o resultado desta etapa sera
publicado no enderego eletrdnico A relacéo dos temas de estudo para
as provas escrita e didética, por area de conhecimento, esta disponivel
no sitio http://progesp.wix.com/ddpessoas, no campo "Concurso PU-
blico Docentes’, no espago destinado a esse edital.

13. DOS RECURSOS

13.1. Sera admitida a interposicdo de recurso contra o in-
deferimento da inscri¢éo, bem como nas trés etapas do concurso.

13.2. O interessado devera interpor recurso em até:

13.2.1. 24 (vinte e quatro) horas, quando se tratar de recurso
contra indeferimento de inscrigdes, contra resultado da prova didética
ou contra o resultado da prova de titulos;

13.2.2. 48 (quarenta e oito) horas, quando se tratar de re-
curso contra o resultado da prova escrita ou contra o resultado final
do concurso.

13.3. O recurso devera ser dirigido:

I. A Comissdo de Concurso para a Carreira do Magistério
S;lgerior - CCCMS, quando questionar decisdo da Banca Exami-
nadorg;

Il. Ao Magnifico Reitor da UFAM, quando questionar de-
cisdo da CCCMS.

13.4. Em nenhuma hipétese serdo aceitos recursos coleti-
VOs.

13.5. Serdo sumariamente rejeitados os recursos carentes de
fundamentac8o ou, ainda, aqueles interpostos fora do prazo esta
belecido neste Edital.

13.6. O resultado do recurso sera comunicado diretamente a0
candidato recorrente. .

14. DA CLASSIFICACAO, DO RESULTADO FINAL E
DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO.

14.1. A ordem de classificagdo sera definida segundo a mé-
dia final dos candidatos, que sera obtida pela média ponderada da
nota de todas as provas, conforme definido no Art. 53, § 3° do
Anexo da Resolugao 026/2008 - CONSUNI, nos seguintes termos:

I. Prova Escrita: peso 2 (dois);

Il. Prova Didéatica e Prova de Titulos: peso 1 (um);

14.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, teréo
preferéncia aqueles com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme dispBe o parégrafo Unico do art. 27 da Lel n° 10.741/2003.
Persistindo o empate ou em caso de ndo haver candidato na situagdo
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